- EBTS

ENTE BILATERALE TURISMO SARDEGNA

PROGETTO SOSTEGNO AL REDDITO NEL TURISMO
“WELFARE EBTS 2023”
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REGOLAMENTO interventi per LAVORATORI

Il presente Regolamento da attuazione a quanto convenuto dall’Accordo 6 luglio 2023 — Progetto Sostegno al Reddito
nel Turismo “Welfare EBTS 2023”, siglato dalle Parti Sociali costituenti I'Ente Bilaterale Turismo Sardegna.

Con delibera del 06/07/2023 il Comitato Direttivo del’EBTS, rappresentato delle organizzazioni territoriali datoriali e
sindacali socie, ha approvato il Progetto “WELFARE EBTS 2023” per I'avvio di iniziative e interventi per il sostegno al
reddito di aziende e lavoratori del comparto Turismo della Sardegna, soci EBTS.

A sostegno dell'iniziativa 'Ente ha stanziato la somma di euro 400.000, cosi ripartita: euro 200.000 per le iniziative in
favore delle aziende ed euro 200.000 per le iniziative in favore dei lavoratori dipendenti.

Il Progetto resterd in vigore fino a successiva delibera dell’organo Direttivo, ma non oltre il 31/12/2023, e trovera
attuazione fino ad esaurimento del fondo stanziato dall’EBTS.

Apertura bando 02/10/2023 — Chiusura bando 31/12/2023.
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Per accedere agli interventi di sostegno al reddito i LAVORATORI devono essere dipendenti di aziende del settore
turismo con attivitd annuali o stagionali che applicano integralmente il CCNL Turismo 18/01/2014 - il CCNL Pubblici
Esercizi ristorazione commerciale e collettiva e Turismo 08/02/2018 - il CCNL Agenzie di Viaggio 24/07/2019, e che
aderiscono all’EBTS almeno dal 2022.

Il lavoratore pud essere assunto a tempo indeterminato/determinato/stagionale/apprendista, da azienda in regola col
versamento delle quote associative al momento della richiesta.

| premi saranno erogati fino ad esaurimento delle risorse stanziate, e le richieste evase in ordine cronologico di arrivo.

Saranno esaminate solo le domande correttamente compilate e complete dei documenti richiesti.

L’Ente si riserva la facolta di richiedere ulteriore documentazione a completamento della pratica.

Ad approvazione della domanda I'Ente procedera all’erogazione del premio, con bonifico, alle coordinate bancarie
indicate dal lavoratore.

Le domande dovranno essere inviate solo attraverso la piattaforma online appositamente dedicata nel sito dell’Ente
www.ebtsardegna.org/sostegnoalreddito2023/lavoratori

Ogni lavoratore pud richiedere fino a due prestazioni nel 2023.
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Le iniziative intraprese in favore dei lavoratori riguardano le seguenti tipologie di intervento:

premio NATALITA’

premio STAGIONALITA’

premio SCUOLA

premio VACANZE

premio FORMAZIONE PROFESSIONALE
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Vediamo nel dettaglio:

1. premio NATALITA’
Il premio NATALITA’ e destinato alla lavoratrice/lavoratore che ha avuto un figlio/a nel 2023.
E riconosciuto un premio di euro 400, che si raddoppia in caso di parto gemellare.
La domanda va inoltrata online utilizzando I'apposito Modulo Richiesta Premio NATALITA’ presente nel sito
www.ebtsardegna.org/sostegnoalreddito2023/lavoratori/natalita

Non saranno accettate altre modalita di invio della domanda.
Dovranno essere allegati i seguenti documenti:

documento di identita della lavoratrice/lavoratore
copia ultima busta paga 2023 della lavoratrice/lavoratore
certificato di nascita del figlio/a
L’Ente si riserva la facolta di richiedere ulteriore documentazione a completamento della pratica.

2. premio STAGIONALITA’

| lavoratori con un rapporto di lavoro a tempo determinato/stagionale nel 2023 possono richiedere il premio

STAGIONALITA’ dell'importo di euro 300.
La domanda va inoltrata online utilizzando 'apposito Modulo Richiesta Premio STAGIONALITA’ presente nel sito

www.ebtsardegna.org/sostegnoalreddito2023/lavoratori/stagionalita
Non saranno accettate altre modalita di invio della domanda.

Dovranno essere allegati i seguenti documenti:

documento di identita della lavoratrice/lavoratore
copia ultima busta paga 2023 della lavoratrice/lavoratore
L’Ente si riserva la facolta di richiedere ulteriore documentazione a completamento della pratica.

3. premio SCUOLA
Il premio SCUOLA é destinato ai lavoratori con figli che hanno frequentato le scuole dell'infanzia — primarie —
secondarie — istituti superiori — universita (fino al 26° anno di eta compiuto nel 2023), nell’anno scolastico 2022/2023.
Il premio erogato & di euro 300 per ciascun figlio.
La domanda va inoltrata online utilizzando 'apposito Modulo Richiesta Premio SCUOLA presente nel sito

www.ebtsardegna.org/sostegnoalreddito2023/lavoratori/scuola

Non saranno accettate altre modalita di invio della domanda.
Dovranno essere allegati i seguenti documenti:

documento di identita della lavoratrice/lavoratore
copia ultima busta paga 2023 della lavoratrice/lavoratore
fotocopia tessera sanitaria del figlio/figli in eta scolare
L’Ente si riserva la facolta di richiedere ulteriore documentazione a completamento della pratica.
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4. premio VACANZE
Ai lavoratori/lavoratrici a tempo indeterminato/determinato/stagionali, che nel corso del 2023 hanno trascorso
periodi di vacanza familiari o individuali presso strutture turistiche in Sardegna, anche prenotati tramite agenzie di
viaggio, sara riconosciuto un rimborso del 50% della somma spesa per la vacanza, fino ad un massimo di euro 500 per
nucleo familiare.
La domanda va inoltrata online utilizzando I'apposito Modulo Richiesta Premio VACANZE presente nel sito
www.ebtsardegna.org/sostegnoalreddito2023/lavoratori/vacanze
Non saranno accettate altre modalita di invio della domanda.

Dovranno essere allegati i seguenti documenti:

documento di identita della lavoratrice/lavoratore

copia ultima busta paga 2023 della lavoratrice/lavoratore

copia ricevute/fatture pagate alla struttura turistica ospitante intestate al lavoratore/lavoratrice
L’Ente si riserva la facolta di richiedere ulteriore documentazione a completamento della pratica.

5. premio FORMAZIONE PROFESSIONALE
| lavoratori/lavoratrici a tempo indeterminato/determinato/stagionali, e i titolari di azienda, che nel corso del 2023
hanno frequentato e concluso almeno 2 corsi erogati e certificati dall'EBTS, per un numero complessivo di almeno 15
ore di formazione, possono richiedere il premio FORMAZIONE PROFESSIONALE del valore di euro 200.
La domanda va inoltrata online utilizzando I'apposito Modulo Richiesta Premio FORMAZIONE PROFESSIONALE

presente nel sito www.ebtsardegna.org/sostegnoalreddito2023/lavoratori/formazioneprofessionale

Non saranno accettate altre modalita di invio della domanda.
Dovranno essere allegati i seguenti documenti:

documento di identita della lavoratrice/lavoratore/titolare
copia ultima busta paga 2023 per il lavoratore / F24 per il titolare
copia attestato di frequenza corsi svolti nel 2023
L’Ente si riserva la facolta di richiedere ulteriore documentazione a completamento della pratica.
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